
es propiedad de empleados?
¿Qué
Davey es una empresa independiente, propiedad de empleados, 
lo que significa que trazamos nuestro propio futuro como equipo, y 
cada empleado propietario individual tiene un interés en nuestro éxito. 
Ser propiedad de empleados permite a la empresa ser flexible y centrarse 
a largo plazo en la toma de decisiones. Como empresa propiedad de 
empleados, podemos tomar un camino que sea beneficioso para nuestros 
empleados, clientes y accionistas. Estamos comprometidos a liderar con 
nuestros valores y hacer lo correcto, porque somos los dueños.

Preguntas 
frecuentes

Propiedad de empleados

Valor justo de mercado de las 
acciones de Davey al 6-30-24

$22.80

compro acciones de Davey?
¿Cómo

Compra directa
Los empleados pueden comprar acciones

de Davey directamente al valor justo 
de mercado actual. (El empleado debe 

tener al menos 90 días de servicio 
continuo a tiempo completo).

ESPP
Los empleados pueden comprar acciones 
de Davey con un descuento del 15% sobre 

el precio justo de mercado actual. (El 
empleado debe tener al menos seis 

meses de servicio continuo a tiempo 
completo y puede inscribirse en su 

aniversario de seis meses).

401K
Los empleados tienen la opción de invertir 

su contribución al 401K en acciones de 
Davey. Los empleados deben tener 21 

años y un año continuo de servicio para 
participar. (Para obtener más información 

al respecto, contacte a la especialista 
en 401K Marietta Neal en HR, x8394).

Rendimiento de acciones de Davey
(en USD)
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El rendimiento pasado no 
es garantía de rendimiento futuro

*



Davey es la 9ª empresa propiedad de empleados más 
grande de EE.UU. según el Centro Nacional de Propiedad 
de Empleados. Actualmente, hay más de 3,000 empleados 
de Davey inscritos en el Plan de Compra de Acciones 
del Empleado (ESPP).

¿Sabía 
que…? se valúa las acciones 

de Davey?

¿Cómo
Una empresa independiente de valoración de 
acciones realiza una evaluación dos veces al 
año para determinar el valor justo de mercado 
en función del rendimiento de la empresa y las 
comparaciones con grupos de pares.

debo contactar con preguntas 
de propiedad de empleados?

¿A quién
Contacte al equipo de tesorería en 
treasury@davey.com 
o llame al 
800-445-8733 ext. 8340
Para más información, escanee 
el código QR e ingrese en 
DaveyConnect.

1977
La familia Davey 
anunció su intención 
de vender la empresa 
y la familia Davey 
acordó que los 
empleados serían
los compradores 
preferidos.

1979
La compra de los empleados a la familia Davey fue 
realizada por dos partes. En primer lugar, por parte 
de la empresa a través de un Plan de Propiedad de 
Acciones para Empleados (ESOP) y, en segundo 
lugar, a través de la compra directa por parte del 
grupo de empleados.

de la propiedad de empleados
Historia


